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Aviso de abertura do concurso para o recrutamento de docente (GR230)
(Horario n2 19)
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Estd aberto até 02/10/2015, concurso para o recrutamento de um docente do grupo de recrutamento 230, nas
seguintes condicdes:

Modalidade de contrato: Contrato de Trabalho a termo resolutivo.

Duragdo: temporario.

Carga Horaria: 6 horas semanais (CN - tercas e sextas das 15:20 as 17:45)

Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Luisa Todi.

Caracterizagdo das fungdes: docéncia.

Requisitos de admissdo: Os estabelecidos no artigo 222 do Estatuto da Carreira Docente (ECD).

Critérios de selegdo:

Sao critérios objetivos de selecdo:

a) A graduacdo profissional nos termos do n21 do artigo 112, do Decreto-lei n227/2006, de 10 de fevereiro,
com a ponderacdo de 50%;

b) A avaliagdo curricular, com a ponderagao de 50% (100 pontos); Os candidatos deverdo proceder ao
envio dos respetivos documentos indicados nos subcritérios, durante o prazo previsto para a candidatura, para o
seguinte endereco de e-mail: avelt@sapo.pt

Subcritérios e respetiva ponderacdo para a avaliagao curricular:

1- Habilitacdo (40 pontos) - Licenciatura - 10; Pds-graduacao - 20; Mestrado - 30; Doutoramento - 40.

2- Avaliacdo do desempenho docente (40 pontos, a melhor mencdo qualitativa obtida num dos

ultimos trés anos): sem avaliacdo - 0, Bom - 20; Muito Bom- 40.
3- Formacdo relevante para o horario em concurso (20 pontos, até 4 formagdes nos trés ultimos

anos): Cada ag¢do de formagao relevante com um minimo de 25h — 5 pontos cada.

Critérios de desempate:

Para efeito de desempate, os candidatos sdo ordenados pela seguinte ordem de preferéncia:
a) Candidatos com classificagdo profissional mais elevada;
b) Candidatos com maior tempo de servico docente prestado apds profissionalizagao;

¢) Candidatos com maior idade.

Setubal, 30 de setembro de 2015
O Diretor,

(Anténio Manuel Baptista Dias)
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